
 

 

 

 
CONCURSO PARA EL CARGO KINESIOLOGO/A      

PROGRAMA CUIDADOS DOMICILIARIOS 
 
Llámese a Concurso Público para proveer el cargo de “Kinesiólogo/a”, en el marco del 
Programa Cuidados Domiciliarios, en convenio con el Servicio Nacional del Adulto Mayor 
(SENAMA). 

 
IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

 
• Cargo: Kinesiólogo  
• Programa: Cuidados Domiciliarios – SENAMA 
• Área: Oficina de Personas Mayores / Departamento de Desarrollo Comunitario 
• Jornada: 44 horas semanales. 

• Tipo de contrato: Honorarios. 
• Remuneración: $1.188.300.- Bruto. 

 
OBJETIVO DEL CARGO 
 

Coordinar, en conjunto con el/la profesional del área social, las acciones de 
implementación del proyecto de atención de las personas mayores participantes del 
Programa Cuidados Domiciliarios, desarrollando procesos de evaluación, intervención 
y seguimiento funcional, y entregando atención especializada de acuerdo con las 
necesidades de cada persona mayor. 

Asimismo, deberá contribuir a la elaboración, implementación y seguimiento de los 
Planes de Apoyo y Cuidados, proporcionando orientación y acompañamiento técnico a 
las Asistentes de Apoyo y Cuidados, con el propósito de favorecer la autonomía, 
funcionalidad, dignidad y permanencia de las personas mayores en su entorno habitual. 

 
FUNCIONES PRINCIPALES 
 
1. Conocer los objetivos, funcionamiento y orientaciones técnicas del Programa Cuidados 

Domiciliarios. 

2. Mantener coordinación permanente con la Encargada del Programa, el/la profesional 

del área social y demás integrantes del equipo ejecutor. 

3. Aplicar el instrumento de Ficha de Ingreso y Diagnóstico, de acuerdo con las 

orientaciones establecidas por el programa. 

4. Realizar las evaluaciones funcionales contempladas en la Ficha de Ingreso y 

Diagnóstico y efectuar el seguimiento de las intervenciones realizadas. 

5. Participar, junto al/la profesional del área social, en la elaboración del Plan de Apoyo y 

Cuidados, aportando su opinión profesional específica desde el ámbito de la salud y 

funcionalidad. 

6. Entregar atención profesional a las personas mayores cuando corresponda, de acuerdo 

con sus necesidades funcionales y dentro del ámbito de sus competencias 

profesionales. 



 
7. Realizar visitas periódicas a las personas mayores para favorecer el cumplimiento de 

los objetivos establecidos en sus Planes de Apoyo y Cuidados. 

8. Evaluar e indicar el uso de ayudas técnicas de bajo costo y/o modificaciones 

ambientales en el domicilio de la persona mayor, cuando corresponda. 

9. Entregar herramientas técnicas para el cuidado directo de personas mayores en 

situación de dependencia, mediante el trabajo conjunto y la metodología de “aprender 

haciendo”. 

10. Acompañar y supervisar técnicamente a las Asistentes de Apoyo y Cuidados en el 

cumplimiento de los Planes de Apoyo y Cuidados. 

11. Contribuir a la formación continua de las Asistentes de Apoyo y Cuidados, fortaleciendo 

sus conocimientos y herramientas para el adecuado desarrollo de sus funciones. 

12. Mantener actualizados los sistemas y registros de información correspondientes al 

programa. 

13. Participar activamente en las reuniones técnicas del equipo, aportando desde su ámbito 

profesional al análisis y seguimiento de las personas mayores. 

14. Asistir responsablemente a las instancias de capacitación definidas para el equipo. 

15. Entregar un trato respetuoso a las personas mayores participantes, situando la 

autonomía y dignidad en el centro de la atención. 

16. Desarrollar otras funciones propias de la naturaleza del cargo que sean requeridas por 

la jefatura, dentro del ámbito de sus competencias profesionales. 

 
REQUISITOS DEL CARGO 
 
• Título profesional de Kinesiólogo/a, otorgado por una institución de educación superior 

reconocida por el Estado. 

• Experiencia en trabajo con personas mayores. 

• Deseable formación en gerontología. 

• Disponibilidad para desarrollar trabajo en terreno y visitas domiciliarias. 

• Disponibilidad para desempeñar jornada completa. 

 

CONOCIMIENTOS TÉCNICOS 

 

• Enfoque de derechos de las personas mayores. 
• Manejo de instrumentos de evaluación social. 
• Conocimiento de red pública y beneficios sociales vigentes.  
• Deseable conocimiento de lineamientos técnicos de Cuidados Domiciliarios. 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
COMPETENCIAS REQUERIDAS 

 
• Empatía y sensibilidad social. 
• Capacidad de trabajo interdisciplinario. 
• Organización y responsabilidad administrativa. 

• Habilidades de comunicación efectiva. 
• Capacidad de gestión y articulación de redes. 
• Compromiso con el servicio público. 

 

     PROCESO DE POSTULACIÓN  
 
            Antecedentes Requeridos 

 
• Currículum Vitae actualizado.  

• Copia de cédula de identidad.  
• Certificado de título profesional.  
• Certificados de capacitación, diplomados. 
• Certificado de antecedentes. 
• Certificados de inhabilidades. 

 
CONDICIONES DEL CARGO 

 
• Jornada completa presencial de 44 horas semanales. 
• Trabajo presencial en el Programa Cuidados Domiciliarios. 
• Desempeño en contacto directo con personas mayores. 

• Lugar de desempeño: Oficina de Personas Mayores, Gamero 541, comuna de 
Independencia. 

• Remuneración bruta mensual: $1.188.300.- bruto. 

 
FECHAS DEL CONCURSO 
 

• 13 al 19 agosto: Recepción de CVs y certificado de antecedentes 
• 20 al 21 agosto: Revisión de curricular 
• 24 de agosto: Entrevistas 
• 24 de agosto: Selección del cargo 

• 01 de septiembre: Inicio de funciones. 

 
ENTREGA Y RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

 
Los antecedentes deben ser enviados psalvatierra@independencia.cl con copia a 
djana@independencia.cl  Indicando en asunto el cargo que postula “Postulación al cargo 
Kinesiólogo/a, Independencia”. 

mailto:psalvatierra@independencia.cl
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