
 

  

 

   
 

Perfil del Cargo: Gestor/a de Redes 

1. Denominación del cargo:  Gestor/a de Redes  

2. Programa: Centro Día Calle 

3. Dependencia: 
 Dependerá directamente del Encargado del Programa y trabajará en articulación con el 

equipo técnico comunal y las redes institucionales del territorio. 

4. Objetivo del cargo: 
 Contribuir al fortalecimiento de las condiciones de empleabilidad, autonomía y vinculación 

comunitaria de las personas usuarias del Programa, mediante la gestión, articulación y 

derivación oportuna a las redes laborales, educativas, sociales y de salud disponibles en el 

territorio. 

5. Funciones principales: 

• Implementar acciones que tienda a la integración del Centro de Día y sus 

participantes en la comunidad.  

• Desarrollar acuerdos colaborativos con las distintas instituciones u organismos del 

territorio, que favorezcan la inserción en la red de servicios a las personas que 

participen del Centro de Día.  

• Actualizar permanentemente un catastro de organizaciones, instituciones, y 

personas, locales y externas consideradas como parte de la red de apoyo. 

• Mantener y actualizar permanentemente el diario mural que contendrá la oferta de 

prestaciones y servicios de la red de protección social y otras instituciones 

relevantes. 

• Atender directamente a participantes en caso de intervención en crisis y análisis de 

casos. 

• Encargado de las reuniones semanales destinadas a la orientación de las personas 

participantes respecto a la oferta de red de servicios, los cuales favorecen su proceso 

de superación.  

• Gestionar la coordinación con la Municipalidad para incorporar participantes al 

Registro Social de Hogares o delegar a otros profesionales del Centro de Día esta 

tarea. 

• En caso de que se requiera, gestionar con las personas monitores del Centro de Día, 

el acompañamiento del participante a las instituciones u organismos con los que se 



 

  

 

   
 

requiera vincular, desarrollando en conjunto estrategias que fomenten la adherencia 

a los procesos.  

• Registrar en los sistemas informáticos correspondientes las gestiones, derivaciones y 

resultados obtenidos. 

• Generar reportes periódicos que den cuenta del avance y cumplimiento de metas del 

componente de redes. 

• Apoyar al Encargado en la elaboración de los informes técnicos y el registro de las 

prestaciones del Centro de Día.  

6. Requisitos del cargo: 

• Formación: Trabajador/a Social, Psicólogo/a o profesional del área social o 

comunicacional, o recursos humanos, con experiencia demostrable de al menos 2 

años de trabajo directo con Personas en Situación de Calle o grupos vulnerables, 

trabajo en equipo y buenas relaciones interpersonales.  

• Conocimientos:  

o En intervención en crisis 

o Manejo de situaciones relacionadas con el consumo de alcohol y drogas y 

otras problemáticas asociadas a la exclusión social. 

o Red de protección social y servicios básicos.  

• Competencias requeridas: 

o Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario. 

o Habilidades comunicacionales y de coordinación interinstitucional. 

o Capacidad de planificación, organización y gestión del tiempo. 

o Manejo básico de herramientas digitales y plataformas de registro. 

o Orientación al logro de resultados y a la atención respetuosa y empática de 

las personas. 

7. Condiciones del cargo: 

• Jornada completa (44 horas semanales). 

• Sueldo: $1.100.000 bruto 

• Disponibilidad para trabajo en terreno y reuniones con instituciones. 

• Contrato a honorarios conforme a la duración del convenio o programa. 

• Inicio: 20 de noviembre 2025 

8. Fechas 

• 11 al 13 de noviembre: Postulaciones (envío de CV y certificado de antecedentes) 

• 14 al 17 noviembre: Revisión curricular 



 

  

 

   
 

• 18 al 19 noviembre: Entrevistas 

• 20 noviembre: Inicio de funciones 

9. Postulaciones 

Las postulaciones deben enviarse al correo: centrodiacalleindependencia@gmail.com 

Se debe adjuntar el CV y el certificado de antecedentes. 

 

 

 


