
Concurso público para cargo de Prevencionista de Riesgo Proyecto de Seguridad 

Independencia 2025, implementado a través de la Asociación de Municipios 

Metropolitanos para la Seguridad Ciudadana (AMMS) 

 

 
Código: PR 01 

 
1. Descripción del cargo: 

 
El cargo de Prevencionista de Riesgo tiene como objetivo velar por la seguridad y salud 

de los trabajadores de seguridad mediante la identificación, evaluación y control de 

riesgos en el lugar de trabajo, asegurando el cumplimiento de normativas legales y 

promoviendo una cultura de prevención de accidentes y enfermedades 

ocupacionales. 

2. Criterios Excluyentes: 

• Título en Técnico o Ingeniería en Prevención de Riesgos, Seguridad y Salud 

Ocupacional o carreras afines. 

• A lo menos 3 años de experiencia demostrable en trabajos similares (área de 

seguridad de empresas, municipalidades o asociaciones de municipalidades, 

entre otras) 

• Deseable licencia de conducir clase B 

 

 
3. Competencias generales: 

 
Compromiso; Respeto; Trabajo en Equipo 

 
4. Competencias específicas del área: 

 
Comunicación Eficaz; Capacidad de Planificación y Organización; Pensamiento 

Analítico; Manejo de Crisis 



5. Tareas y responsabilidades: 

• Identificar y evaluar riesgos laborales en las instalaciones y procesos 

asociados al proyecto de seguridad de Independencia. 

• Implementar y supervisar programas de prevención de riesgos, salud 

ocupacional y medio ambiente. 

• Capacitar y sensibilizar a los trabajadores en materia de seguridad y salud 

laboral. 

• Desarrollar procedimientos y protocolos de seguridad en concordancia con 

la normativa vigente. 

• Realizar inspecciones periódicas para detectar condiciones inseguras y 

proponer mejoras. 

• Gestionar y actualizar matrices de riesgos y programas de control 

preventivo. 

• Coordinar la implementación de planes de emergencia y evacuación. 

• Investigar accidentes laborales y proponer medidas correctivas y 

preventivas. 

• Mantener actualizados los registros de incidentes y accidentes de trabajo. 

• Asegurar el cumplimiento de normativas y regulaciones en seguridad laboral 

pertinentes. 

• Colaborar con comités paritarios de higiene y seguridad u otras instancias a 

fines. 

 
6. Condiciones: 

• Modalidad contractual: código del trabajo 

• Empleador: Asociación de Municipios Metropolitanos para la Seguridad 

Ciudadana (AMMS) 

• Horario: Media jornada  

• Sueldo bruto: $823.991 

• Fecha de inicio: Noviembre 2025 



7. Antecedentes para la postulación: 

 
No se considerarán admisibles, postulaciones que no cuenten con la totalidad de 

los siguientes antecedentes: 

1. Curriculum vitae actualizado 

2. Copia cédula identidad 

3. Certificado de nacimiento 

4. Certificado de antecedentes 

5. Certificado de estudios 

6. Certificado de situación militar al día (si procede) 

7. Certificado de residencia 

8. Certificado de afiliación AFP 

9. Certificado de cotizaciones AFP 

10. Certificado de afiliación de Salud 

11. Certificado de cotizaciones de Salud 
 

 
8. Calendario del proceso: 

 

Detalle Inicio Termino 

Postulación 16 - Oct 23 - Oct 

Revisión Antecedentes – 
Agenda Entrevistas 

24 - Oct 24 - Oct 

Entrevistas técnicas y 
psicoloborales 

27 – Oct 29 - Oct 

Selección de Candidato 30 - Oct 31 – Oct 

Oferta laboral / (Inicio) 3 - Nov  

 

 

 

Enviar los antecedentes al correo direccionseguridad@independencia.cl 
señalando en el asunto el código que aparece al inicio del documento 

mailto:direccionseguridad@independencia.cl

