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REGLAMENTO PARA LA POSTULACION A
BECA MUNICIPAL TALENTO INDEPENDENCIA

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Concepto. La Beca Municipal Talento Independencia es un fondo
concursable administrado por la Municipalidad de Independencia que tiene por
finalidad reconocer y potenciar los talentos de estudiantes residentes en la comuna,
mediante la asignaciéon de recursos econdmicos a quienes presenten una
postulacién formal y cumplan con los requisitos establecidos en el presente

reglamento.

Articulo 2.- Objeto. El presente reglamento tiene por objeto normar la postulaciény
operaciéon de la Beca Municipal Talento Independencia para la comuna de

Independencia.

Articulo 3.- Asignacién de recursos. La Municipalidad asignard anualmente
$2.400.000.- (dos millones cuatrocientos mil pesos)' con la finalidad de financiar
postulaciones segun la prelacidon que establezca la Comisidn Evaluadora, de acuerdo

con los criterios y puntajes definidos en el Titulo V de este reglamento.

Articulo 4.- Medios de notificacion. La persona interesada en concursar a la Beca
Municipal Talento Independencia deberd entregar una casilla de correo electrénico,
numero telefénico o cualquier otro medio iddneo para efectos de las comunicaciones

a que diera lugar el proceso.

TiTULO Il
CARACTERISTICAS DEL CONCURSO

Articulo 5.- Bases del concurso. Sin perjuicio de los requisitos de postulacion
establecidos en el presente reglamento, las bases para concursar a la Beca Municipal
Talento Independencia seran publicadas en el sitio web del municipio o podran

solicitarse en soporte de papel en la Oficina de Desarrollo Social.

Articulo 6.- Convocatoria a concurso. La Direccidon de Desarrollo Comunitario

(“DIDECQ") realizara la convocatoria para concursar a la Beca Municipal Talento

1 Dinero disponible en la Cuenta Becas N° 215-24-01-008-001-000.
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Independencia, para cuyos efectos fijara anualmente el calendario del proceso,
montos a distribuir y demas antecedentes que deban modificarse con esa

periodicidad.

La convocatoria sera difundida a través del sitio web y redes sociales institucionales,

asi como en las dependencias municipales.

Articulo 7.- Etapas del concurso. El procedimiento de seleccién de las postulaciones

constara de las siguientes etapas:

—
—

Postulacion

2) Admisibilidad

3) Evaluacién Técnica
4) Ejecucion

5) Rendiciéon

TiTuLo 1
DE LA POSTULACION A LA BECA MUNICIPAL TALENTO INDEPENDENCIA

Articulo 8.- Requisitos de postulacién. Las personas beneficiarias de la Beca

Municipal Talento Independencia deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

1) Acreditar domicilio en la comuna de Independencia.

2) Ser alumno regular en el momento en que se solicita la beca.

3) Cartola de Registro Social de Hogares en la comuna, con calificacién no
superior al 90%.

4) Encontrarse matriculado en una Institucién reconocida por el Estado.

5) Contar con una nota minima promedio de 5.5 en el afilo académico anterior a
la postulacién en caso de estar en la educacion escolar y de 5.0 en caso de
estar en la educaciéon superior.

6) Tener entre 10y 25 aflos al momento de postular.

Articulo 9.- Personas impedidas de postular. No podran postular a la Beca
Municipal Talento Independencia:
1) Aqguellas personas que posean parentesco directo o colateral hasta segundo
grado inclusive con participantes de la Comision Técnica Evaluadora.
2) Aquellas personas que se encuentren en la situacion descrita en el articulo 32

del presente Reglamento.
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Articulo 10.- Plazo de postulacién. Las postulaciones deberan ser presentadas en las

fechas indicadas en las respectivas bases del concurso.

Articulo 11.- Montos a solicitar. Los postulantes podran solicitar un monto de hasta

$200.000 (doscientos mil pesos).
Articulo 12.- Beneficiarios. Resultaran beneficiarios:

- 4 postulantes de la categoria “Deportes”
- 4 postulantes de la categoria “Artes”

- 4 postulantes de la categoria “Ciencias”

Articulo 13.- Forma de postulacion. Los postulantes presentardn sus postulaciones
a través de un Formulario Unico de Postulacién (en adelante “FUP"), debiendo
incluir los datos solicitados. El FUP (anexo 1), deberd contener, a lo menos, los

siguientes datos:

—
—

Antecedentes personales.

N

Antecedentes del grupo familiar.

U N

Antecedentes socioecondmicos.

2

Antecedentes educacionales.

v

Antecedentes deportivos

Articulo 14.- Lugar de presentacion del FUP. El FUP debera ser presentado, junto a
los antecedentes que senala el articulo 14 de este reglamento, en la Oficina de Partes
de la Municipalidad en un sobre cerrado o enviado al correo electrénico

oficinadepartes@independencia.cl.

Para los efectos de lo senalado en el inciso anterior, la DIDECO deberad poner a
disposicion de los postulantes el FUP en formato impreso y a través del sitio web

municipal.

Articulo 15.- Antecedentes necesarios para postular. Las postulaciones
presentadas a través del FUP deberan ir acompafados de los siguientes
antecedentes generales:
1) Fotocopia de la Cédula de Identidad por ambos lados.
2) Certificado de residencia u otro documento que acredite la comuna donde
reside.
3) Certificado de alumno regular vigente (no mas de 30 dias de emisién a la fecha

de postulacién), con firmay timbre de la institucion.
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Cartola del Registro Social de Hogares (hasta el 90% de menores ingresos). En
caso de no estar registrado en el Registro Social de Hogares, acreditar un
ingreso no superior a $900.000 per capita del grupo familiar.

Certificado de notas del postulante del aflo anterior a la postulacién.

Carta de respaldo emitida por entrenador, docente, agrupacién u
organizacion cultural/cientifica/deportiva.

Carta de motivacion del postulante explicando su compromisoy cémo la beca
impulsara su desarrollo.

Carta firmada donde el postulante se compromete a participar en al menos
una actividad comunal en el aflo en que se adjudique la beca, donde se
comparta o demuestre su talento (galas, muestras, exhibiciones, clases

abiertas, etc.)

Antecedentes especificos para Deporte:

1)

2)

Participaciéon activa en una disciplina deportiva reconocida, con aval de una
instituciéon formal (club, federacion, escuela deportiva).

Certificacion de logros deportivos destacados a nivel comunal, regional o
nacional (medallas, convocatorias, rankings, etc.).

Informe de entrenador o profesor de Educacién Fisica que avalue el

rendimiento, compromiso y proyeccion del/la estudiante.

Antecedentes especificos para Arte (musica, danza, teatro, visuales u otro):

1)
2)

3)

Participacién activa en talleres, academias o agrupaciones artisticas.
Portafolio artistico o certificados de presentaciones, exposiciones, concursos
u otras instancias publicas relevantes.

Carta de recomendacién de profesor/a de arte o monitor cultural.

Antecedentes especificos para Ciencia y tecnologia:

1)

2)

3)

Participacion en olimpiadas, ferias cientificas, concursos de innovacién o
robodtica, etc.

Carta de respaldo de docente guia, explicando el nivel de desarrollo del talento
Y SuU proyeccion.

Documentacion que respalde los logros obtenidos (certificados,

publicaciones, premios, etc.).

Articulo 16.- Categorias de financiamiento. Los gastos de la Beca Municipal Talento

Independencia deberdn enmarcarse en las categorias de financiamiento que se

enumeran y describen a continuacion:
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1) Movilizacién.
2) Alimentacion.
3) Materiales.
4) Vestuario.

5) Otros relacionados al estudiante y sus estudios.

Articulo 17.- Renuncia al proceso. Los postulantes podran renunciar a la postulacion
en cualquier momento, hasta antes de la fecha de cierre, la que debera presentarse
por el postulante, ya sea por escrito en la Oficina de Partes o mediante correo

electrénico dirigido al Director de la Direccidon de Desarrollo Comunitario.

TiTULO IV
DE LA ADMISIBILIDAD

Articulo 18.- Admisibilidad. Cerrado el proceso de postulacion, las postulaciones, asi
como los antecedentes que deben ser acompanados, seran sometidos a un examen
preliminar, efectuado por funcionarios de la DIDECQO, el que tendra como finalidad
determinar si se cumplen o no los requisitos formales que exige el Titulo Ill de este

reglamento y las bases del concurso a que se refiere el Titulo II.

Articulo 19.- Inadmisibilidad. Las postulaciones que no cumplan con los requisitos
formales que exige el Titulo Ill de este reglamento y las bases del concurso a que se

refiere el Titulo |l seran declarados inadmisibles.

En caso de existir observaciones, los funcionarios de la DIDECO podran otorgar un
plazo no superior a 5 dias habiles para subsanarlos, contados desde |la notificacion al

postulante por cualquiera de los medios a que se refiere el articulo 4.

Si el postulante no subsana las observaciones en el plazo seflalado en el inciso

anterior, se tendrd por no presentada su postulacion.

TiTULO VvV
DE LA EVALUACION TECNICA DE LAS POSTULACIONES

Articulo 20.- Composicion de la Comision Técnica Evaluadora. Existird una
Comisién Técnica Evaluadora (“CTE"), encargada de analizar las postulaciones en su
meérito, establecer el orden de prelacion de mayor a menor puntaje de las
postulaciones, asi como el listado de aquellas que se declaren inadmisibles de

conformidad al articulo anterior. La CTE estara integrada por:
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1) El Director de Desarrollo Comunitario;

2) El Director de la Corporacion de Cultura/Deportes/Desarrollo Social e
Innovacidn segun corresponda

3) El jefe del Departamento de Administracion de Educacion Municipal (DAEM)
Y

4) Un abogado de la Direccion de Asesoria Juridica.

La CTE sera presidida por el Director de Desarrollo Comunitario quien, en la primera
sesion, debera definir un encargado de levantar acta de todas las actuaciones que se

adopten.

Articulo 21.- Ponderacion de las postulaciones. La ponderacién de las postulaciones
se efectuara acorde al puntaje que obtenga de acuerdo a los siguientes criterios de

evaluacion:

1) Trayectoria en la disciplina (30%), entendido como los aflos de experienciay
participacion constante del postulante, debidamente acreditado.

2) Reconocimiento y logros (30%), entendido como los premios, publicaciones
o medallas en su disciplina..

3) Evaluacién socioeconémica (20%), entendido como el porcentaje que tiene
en el Registro Social de Hogares.

4) Carta de motivacion personal (10%), explicando su compromiso y cémo la
beca impulsara su desarrollo.

5) Carta de respaldo institucional (10%), emitida por entrenador, docente,

agrupacion u organizacion cultural/cientifica/deportiva.

Articulo 22.- Informe Técnico de Evaluacién (ITE). La CTE elaborard un informe a la
Secretaria Municipal y también al Concejo Municipal, al sexto dia habil de concluido
su trabajo, el que debera dar cuenta de las postulaciones que hubieran cumplido con
los requisitos y sus puntajes, asi como de aquellas que hayan sido declaradas
inadmisibles por incumplimiento de requisitos. El informe sera publicado en el sitio
web de la Municipalidad para conocimiento de los postulantes y de la comunidad en

general.
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TiTULO VI
DE LA EJECUCION

Articulo 23.- Adjudicacion de las postulaciones. El presidente de la CTE informara
al Alcalde de las postulaciones seleccionadas con el objeto de someterlos a la

aprobacion del Concejo Municipal.

Asimismo, el presidente de la CTE debera presentar al Concejo Municipal un listado
de las postulaciones que cumplen con los requisitos y puntaje de aprobacion
sefalados en este reglamento, especificando el monto total de los recursos

disponibles.

Articulo 24.- Aprobacién, Decreto y Notificacion. Una vez aprobado por el Concejo
Municipal las postulaciones, se dictara un Decreto Alcaldicio Exento, que adjudica el

fondo al respectivo postulante.

El decreto serd notificado a través de la via mas iddnea por |la Secretaria Municipal a
los postulantes y publicado en el sitio web institucional, en un plazo que no supere

los siete dias habiles desde |la dictacion del decreto.

Articulo 25.- Celebracion del convenio. En un plazo no superior a quince dias
habiles, desde la notificacién del decreto al postulante, se firmara el convenio.

Transcurrido dicho plazo, caducara el derecho del postulante a recibir los fondos.

Articulo 26.- Aprobaciéon del convenio. Una vez suscrito el convenio por ambas
partes, se remitira a Secretaria Municipal para la dictacién del respectivo Decreto
Alcaldicio, el que debera ser publicado en el portal de transparencia activa de la

Municipalidad.

Articulo 27.- Aprobacion de los fondos. Aprobado el convenio, por Decreto
Alcaldicio, los antecedentes seran remitidos por la Direccion de Desarrollo
Comunitario para la tramitacion del respectivo decreto de pago a la Direccidon de

Administracion y Finanzas.

Articulo 28.- Entrega de fondos. Aprobado el decreto de pago, los fondos

adjudicados podran ser retirados en la oficina de Tesoreria Municipal.

Articulo 29.- Reasignacién de fondos por no firma de convenio. La Secretaria

Municipal deberd informar a la CTE, en un plazo no superior a un dia habil, los

llustre Municipalidad de Independencia | Av. Independencia 753, Independencia, Region Metropolitana




Municipalidad de
Independencia

convenios gue no hayan sido firmados, a fin de que la Comisidn reasigne los fondos
a las postulaciones que no hayan alcanzado a ser financiadas, siempre que cumplan

los requisitos formales de postulacion del Titulo Ill de este reglamento.

Articulo 30.- Reasignacion de fondos por no cobro de fondos asignados. En caso
de existir recursos que no hubieren sido cobrados por los postulantes en el mismo
plazo que senala el articulo anterior, éstos podran ser reasignados a postulaciones
gue no hayan alcanzado a ser financiadas, de acuerdo con el orden de prelaciéon
establecido por la Comisidén Evaluadora y siempre que se cumplan los requisitos

formales de postulaciéon del Titulo Il de este reglamento.

Articulo 31.- Reglas de desempate. En caso que, por empate en el puntaje asignado,
no pueda asignarse el total de recursos solicitados a todas las organizaciones, se
priorizara a los postulantes con mayor porcentaje de asistencia. Si persiste, se

considerara el RSH con menor ingreso per capita.

En caso de continuar el empate, se optara por adjudicar una cantidad equivalente de

recursos a cada una de ellas, hasta completar el total de recursos disponibles.

TiTULO VII
DE LA RENDICION DEL FONDO

Articulo 32.- Forma de hacer la rendicién. Los fondos recibidos por el postulante
deberan ser rendidos por quien se lo adjudica, acompanando la documentacién de

respaldo del gasto efectuado (facturas o boletas), segun calendario.

Las rendiciones de cuentas deberdn efectuarse de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento de Subvenciones Municipales y se entregaran y revisaran por la
Direcciéon de Administraciéon y Finanzas, sin perjuicio de las facultades de

fiscalizacidn que detenta la Direccién de Control.

Articulo 33.- Plazo para la revision. El plazo para la rendicion de los fondos se
realizard de conformidad al articulo 10 del Reglamento para el Otorgamiento

Subvenciones Municipales.?

Articulo 34.- Atraso en las rendiciones. E| atraso en las rendiciones tendrd como

consecuencia la imposibilidad de postular en la versidn siguiente de la Beca

2 Articulo 10.- El plazo fatal para la rendicién de fondos no podrd exceder el dltimo dia habil del
afio en que se concedio la subvencion.
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Municipal Talento Independencia, sin perjuicio de las demas responsabilidades

legales que pudieran generarse.

TiTULO FINAL
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35.- Vigencia. El presente reglamento regira a partir de la fecha de dictacion

del Decreto Alcaldicio que lo apruebe.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, TRANSCRIBASE a todas las
Direcciones, Departamentos y Unidades y, hecho, ARCHIVESE.

EDUARDO MUNOZ BENVENUTO AGUSTIN IGLESIAS MUNOZ
SOCIOLOGO ALCALDE
SECRETARIO MUNICIPAL MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA
MOC/acb

TRANSCRITO A: Todas las direcciones, departamentos y unidades.
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