Concurso publico para cargo de Profesional del Programa Somos Barrio de la Subsecretaria de
Prevencién del Delito, implementado por la Direccién de Seguridad Publica.

Cdodigo: PSB — 02

1. Descripcidn del cargo:
El/la profesional en Ciencias Sociales y/o Educacionales del Programa Somos Barrio sera responsable
de brindar apoyo y orientacién a nifios, nifias y adolescentes (NNA), asi como a sus familias y a la
comunidad del barrio intervenido. Su labor se desarrollara en coordinacién con otros profesionales,
con el objetivo de implementar planes de intervencién adecuados a las necesidades del territorio.
Asimismo, debera colaborar en la ejecucidon de otras acciones contempladas en el marco del
Programa, cumpliendo con los lineamientos y requerimientos establecidos por su jefatura directa.

1.1 Funciones Principales:

e Elaboracidn de un Diagnéstico psicosocial.

e Elaboracion de Plan de Intervencion Individual.

e Trabajo interdisciplinario con otros profesionales para la implementacién del Plan
de intervencidn.

e Participacion en reuniones técnicas y comunitarias.

e Intervencidn individual y/o familiar segin plan de intervencidn.

e Derivacion asistida a la red especializada en caso de ser necesario.

e Planificacion y ejecucidon de charlas, talleres y/o campafias en tematicas afines al
proyecto.

e Participacién en acciones de trabajo de redes.

e Participacion en proceso de evaluacién y sistematizacién de lo ejecutado por el
proyecto.

1.2 Horas: 44 horas
1.3 Remuneracién: $1.199.968 -

2. Requisitos del Puesto:
2.1 Formacion Académica:

- Profesional de las Ciencias Sociales y/o Educacionales, con Titulo Profesional, con al menos
8 semestres de estudios académicos.

- Deseable especializacién (pos titulo y/o diplomado) en tematica infanto-juvenil o
prevencion.

- Deseable conocimiento y manejo de enfoques de intervencién en factores de riesgo en
poblacién NNA y género.

2.2 Experiencia Laboral:
e Experiencia laboral comprobable en intervencién en barrios y/o con poblacién de N.N.A.
e Experiencia en relatorias y/o en ejecucién de talleres o charlas.
e Capacidad y disposicion para trabajo en equipo.
e Conocimiento de la red social del Estado con fines de derivacién.



e Capacidad de desarrollar entrevistas de diagndstico y manejo de instrumentos para dicho
fin.
Competencias Clave:
e Capacidad de atencidon y escucha activa.
e Resolucidn de problemas.
e Capacidad para trabajar con distintos grupos etarios.
e Comunicacién clara y efectiva.

e Trabajo en equipo y coordinacidn interinstitucional.
e Compromiso con el servicio publico y la seguridad ciudadana.

3. Antecedentes para la postulacion:

e CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO

e COPIA CEDULA DE IDENTIDAD

e CERTIFICADO DE NACIMIENTO

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

e CERTIFICADO DE ESTUDIOS

e CERTIFICADO DE AFILIACION DE AFP

e CERTIFICADO DE AFILIACION SALUD

e CERTIFICADO DE INHABILIDAD PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD.

4. Calendario del proceso:

CALENDARIO SELECCION PROFESIONAL
INICIO TERMINO

POSTULACION 11/06/2025 | 15/06/2025
REVISION DE ANTECEDENTES/AGENDA

ENTREVISTAS 16/06/2025 | 17/06/2025
ENTREVSTA TECNICA 18/06/2025 | 19/06/2025
PRESELECCION DE CANDIDATOS/AS 20/06/2025 | 20/06/2025
LLAMADO A SELECCIONADO/A 20/06/2025 | 20/06/2025
VALIDACION PROFESIONAL SUBSECRETARIA | 23/06/2025 | 30/06/2025
INICIO DE FUNCIONES ESTIMADO* 01/07/2025

Las postulaciones deben enviarse a mds tardar el dia 12 de junio, al correo electrénico
nsoriano@independencia.cl , sefalando en el asunto el cddigo que aparece al inicio de este

documento.

*La contratacion de la persona seleccionada esta supeditada a la aprobacion formal por parte de

la Subsecretaria de Prevencion del Delito


mailto:nsoriano@independencia.cl

